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UMA APOSTA COM FUTURO
UM PROJETO COM SENTIDO




CONTEXTUALIZACAO

O projeto educativo do CIC tem por base dois eixos fundamentais:

A promocéo e desenvolvimento de COMPETENCIAS CIENTIFICAS

A promocdao e o desenvolvimento de VALORES FUNDAMENTAIS
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CONTEXTUALIZACAO

E neste contexto que surge o Projeto de Formag¢do Humana,

designado de , que, Inspirado nos direitos

humanos e na diginidade humana, segundo o humanismo
cristao e apostando na Interioridade como caminho da

plenitude do ser humano.
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OBJETIVOS

Olhar o mundo, identificar desafios e deixar-se interpelar pela
realidade

Responder de forma positiva aos desafios atuals, sendo capaz de
ler a realidade com espirito critico e criativo

Investir de forma ativa no seu crescimento integrado e na
construcao de uma identidade psicossocial e espiritual com
referéncias solidas (valores)
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OBJETIVOS

Respeitar e defender o valor e a dignidade da Pessoa

Interessar-se e ser capaz de agir sobre arealidade e avaliar
consequéncias da sua acao

Cooperar e envolver-se na construcao de um futuro “mais”,
isto &, “melhor”, para todos



COMPETENCIAS

SAO DESENVOLVIDAS, TRANSVERSALMENTE, AS VARIAS COMPETENCIAS:




RESPONSABILIDADE E AUTONOMIA
HETEROCONHEC

TEMAS A DESENVOLVER

AUTONOMIA
MENTO

COMPROMISSO INTERIORIDADE

PENSAMENTO E SENTIDO CRITICO

IDENTIDADE

COOPERACAO
JUSTICA

AUTOCONHECIMENTO

LIDERANCA SOCIAL

TRANSFORMACAO SOCIAL

AMIZADE PARTILHA / SOLIDARIEDADE
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OPERACIONALIZACAO

Ensino Basico:
Um tempo de 50 minutos.

Ensino Secundario:
Um tempo de 45 minutos.



/’ﬂ

OPERACIONALIZACAO

O Projeto esta em plena fase de desenvolvimento, quer no ensino
basico, quer no ensino secundario, envolvendo:

- Planificacao de sessoes

. Elaboracao de Materiais

- Preparacao das sessdes com 0s orientadores
- Monitorizacao das sessoes

- Monitorizacao do processo



OPERACIONALIZACAO

ENSINO BASICO

A Equipa Coordenadora do Projeto reune semanalmente para
planear, preparar e planificar as sessoes e respetivos
materiais.

Os elementos da equipa coordenadora encontram-se
semanalmente com os orientadores que lhes estao atribuidos,
ainda que informalmente, no sentido de obter um feedback da
sessao realizada e preparar a sessao seguinte.
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OPERACIONALIZACAO

Todas as semanas é enviada a planificacdo da sesséao
seguinte e o0s respetivos materiais sao colocados a
disposicao dos orientadores.

Foram realizadas 2 reunides com todos orientadores, para
partilha de experiéncias, sugestoes de melhoria, reflexao
sobre a questao da avaliacao e analise do impacto do projeto.
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OPERACIONALIZACAO

ENSINO SECUNDARIO:

Estao envolvidas no Projeto todas as turmas do Colégio, 43
orientadores e 6 coordenadores, num total de 49 docentes.

A Equipa Coordenadora do Projeto reune semanalmente para
planear, preparar e planificar as sessoes.
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OPERACIONALIZACAO

A Equipa Coordenadora do Projeto retune quinzenalmente com os
orientadores de turma, para avaliar a sessao anterior, perceber o
Impacto e trabalhar a planificacao da sessao seguinte.

E um Projeto que tem dado muito trabalho aos orientadores de turma,
gue é exigente, mas que tem sido muito enriguecedor. Tem-nos
envolvido e aproximado uns dos outros e dos alunos.

Tém sido momentos de descoberta e crescimento mutuos entre alunos
e orientadores.
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BALANCO

Tem-nos ajudado a todos, professores e alunos, a perceber e
compreender melhor que muitos dos comportamentos, reacoes,
relacoes, modos de ser e de estar estao, muitas vezes, relacionados com
0S contextos familiares e sociais de cada um.

Tem feito com que, nao raras vezes, 0S proprios orientadores se tenham
guestionado sobre o0 seu projeto de vida.

Os alunos tem-se manifestado, globalmente, muito disponiveis e
recetivos as atividades desenvolvidas.



TESTEMUNHOS
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A MINHA REFLEXAO

(0 que mais me tocou, 0 que aprenal, 0 que senti, 0 que quero guaraar, o que levo
para a vida, 0 que me marcou...)
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A MINHA REFLEXAO
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" Nesta sessao, percebemos melhor aquilo pelo que as pessoas
passaram quando estas foram sinceras e decidiram avancar para a linha
e isto torna uma turma mais unida e mais compreensiva, pois
percebemos as razbes pelas quais as pessoas sao como sao.”

" Nesta sesséo aprendi gue somos unicos e que temos que lutar pelos
N0ssos objetivos. Levo desta sessao, principalmente, o video que vimos
pois consegui-me identificar com aquelas pessoas pois tenho objetivos
e por mais complicados que sejam temos que lutar sempre por eles e
nunca desistir. E 0 que pretendo pois tenho imensos objetivos e quero
conseguir alcanca-los."
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"Esta sessao fez com que eu ndo me sentisse tao sozinho e fez-me

perceber que 0s meus problemas também podem ser iguais aos dos
outros.”

"Acho que esta aula, onde estavamos todos juntos, deu para mostrar o
guanto complicado €, as vezes, dizermos 0S n0ssos problemas perante a
turma. Foram perguntas, algumas muito especificas, onde percebi que

alguns dos meus problemas estao em comum com outras que
desconhecia.”



"Hoje senti as diferencas que existem entre as pessoas e aprendi que
temos de as respeitar todas. Quero guardar comigo esta licao que foi
uma das mais importantes que ja tive e gue me marcou muito."
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SEMINARIO PERMANETE

Foil ainda criado um

SEMINARIO PERMANENTE

dedicado a

INTELIGENCIA ESPIRTUAL DO PROFESSOR

Reuniao mensal facultativo
Sexta-feira a tarde
Cerca de 20 professores

Coordenacao 3 professores sob a orientacao do professor Joaquim
Azevedo



OBRIGADOQO!

A EQUIPA COORDENADORA DO



