
	  	  	  	  	  

PLANO DE  
FORMAÇÃO CONTÍNUA 

 2014|15 
ACÇÕES	  INSERIDAS	  NO	  PLANO	  DE	  FORMAÇÃO:	  	  

Todas	   as	   ações	   de	   formação	   têm	   a	   duração	   de	   25h	   correspondendo	   a	   um	   crédito.	   (acções	   acreditadas	   pelo	  
Conselho	  Científico-‐Pedagógico	  da	  Formação	  Contínua	  -‐	  CCPFC)	  

Nome	  do	  Ação	   Docente	   Data	  de	  início	   Taxa	  de	  
inscrição	   Metodologia	  

Para	  uma	  legitimação	  cultural	  do	  
ensino	  da	  religião	  

Carlos	  
Manuel	  
Meneses	  
Moreira	  

Presencial	  -‐	  10	  JAN	  (4h	  –	  
09h-‐13)	  Sessões	  à	  distância:	  
13/01,	  20/01,	  27/01,	  02/02	  	  

50€	   b-‐learning	  

Psicologia	  do	  Desenvolvimento	  
Moral	  e	  Religioso:	  Estratégias	  
Praticas	  para	  o	  1º	  ciclo	  	  

Maria	  
Guilhermina	  
Castro	  

5ª	  f	  |	  18.30	  às	  21.30h	  	  
05,	  12,	  19,	  26	  de	  Março	  	  
16,	  23,30	  de	  Abril	  
14	  e	  28	  de	  Maio	  

90€	   Presencial	  

Legitimação	  cultural	  do	  ensino	  da	  
religião	  (Prémio	  de	  Liberdade	  
Religiosa	  2011)	  	  

Carlos	  
Manuel	  
Meneses	  
Moreira	  

Presencial	  -‐	  07	  MAR	  (4h	  –	  
09h-‐13)	  Sessões	  à	  distância:	  
10/03;	  17/03;	  24/03;	  31/03	  	  

50€	   b-‐learning	  

Educar	  para	  os	  valores	  através	  do	  
conto,	  em	  EMRC,	  no	  1ºCEB	  	  
(contos,	  fábulas,	  lendas,	  parábolas,	  
mitos	  e	  textos	  bíblicos)	  	  

Luís	  Miguel	  
da	  Silva	  
Gonçalves	  

Sessão	  1	  -‐	  28	  de	  março	  -‐	  
presencial	  9:30	  -‐	  13:00	  |	  
14:30	  -‐	  17:00)	  
Sessão	  2	  -‐	  30	  de	  março	  -‐	  a	  
distância	  	  
Sessão	  3	  -‐	  11	  de	  abril	  -‐	  
presencial	  (9:30	  -‐	  13:00	  |	  
14:30	  -‐	  18:00)	  
Sessão	  4	  -‐	  16	  de	  maio	  -‐	  a	  
distância	  	  

50€	   b-‐learning	  

A	  EMRC	  no	  1º	  Ciclo	  do	  Ensino	  
Básico	  

Luís	  Miguel	  
da	  Silva	  
Gonçalves	  

Sessão	  1	  -‐	  2	  de	  maio	  -‐	  
presencial:	  9:30	  -‐	  13:00	  |	  
14:30	  -‐	  17:00	  
Sessão	  2	  -‐	  16	  de	  maio	  -‐	  a	  
distância	  	  
Sessão	  3	  -‐	  13	  de	  junho	  –	  
presencial:	  9:30	  -‐	  13:00	  |	  
14:30	  -‐	  18:00	  
Sessão	  4	  -‐	  27	  de	  junho-‐	  a	  
distância	  

50€	   b-‐learning	  



	  	  	  	  	  

Nome	  do	  Ação	   Docente	   Data	  de	  início	   Taxa	  de	  
inscrição	   Metodologia	  

Recursos	  educativos	  digitais	  em	  
EMRC:	  entre	  a	  
adaptação/conceção	  e	  a	  
integração	  pedagógica	  

Arménio	  
Martins	  

A	  definir	   90	  €	   Presencial	  

A	  arte	  como	  expressão	  da	  
experiência	  e	  da	  mundividência	  
cristã	  

José	  Rui	  
Teixeira	  

A	  definir	   90	  €	   Presencial	  

	  
	  

DESTINATÁRIOS:	  	  
-‐	  Professores	  de	  EMRC	  (grupo	  290)	  

	  
Critérios	  de	  avaliação	  para	  as	  ações	  b-‐learning:	  	  
	  
Os	  formandos	  serão	  avaliados	  tendo	  como	  referência	  os	  seguintes	  indicadores:	  	  
1	  -‐	  Volume	  e	  qualidade	  de	  acesso	  e	  de	  comunicação	  online	  -‐	  5%;	  	  
2	  -‐	  Qualidade	  científico-‐pedagógica	  das	  intervenções	  -‐	  5%;	  	  
3	  -‐	  Realização	  das	  atividades	  propostas	  -‐	  15%;	  	  
4	  -‐	  Produção	  de	  materiais	  e	  recursos	  relevantes	  -‐	  15%;	  	  
5	  -‐	  Realização	  de	  um	  produto	  final	  que	  mobilize	  competências	  adquiridas	  –	  60%	  	  
	  
	  
A	  avaliação	  quantitativa	  dos	  formandos	  terá	  uma	  classificação	  de	  1	  a	  10,	  em	  que:	  9	  a	  10	  valores	  –	  Excelente;	  8	  a	  
8,9	  valores	  –	  Muito	  Bom;	  6,5	  a	  7,9	  valores	  –	  Bom;	  5	  a	  6,4	  valores	  –	  Regular;	  1	  a	  4,9	  valores	  –	  Insuficiente.	  	  
	  
	  
Critérios	  de	  avaliação	  para	  as	  ações	  presenciais:	  	  
	  
Os	  formandos	  serão	  avaliados	  tendo	  como	  referência	  os	  seguintes	  indicadores:	  	  
1	  -‐	  Assiduidade	  (nos	  termos	  do	  RJFCP)	  e	  pontualidade	  –	  20%;	  	  
2	  -‐	  Participação	  e	  pertinência	  das	  intervenções	  -‐	  20%;	  	  
3	  -‐	  Realização	  de	  um	  trabalho	  -‐	  60%.	  	  
	  
A	  avaliação	  quantitativa	  dos	  formandos	  terá	  uma	  classificação	  de	  1	  a	  10,	  em	  que:	  9	  a	  10	  valores	  –	  Excelente;	  8	  a	  
8,9	  valores	  –	  Muito	  Bom;	  6,5	  a	  7,9	  valores	  –	  Bom;	  5	  a	  6,4	  valores	  –	  Regular;	  1	  a	  4,9	  valores	  –	  Insuficiente.	  
	  
INSCRIÇÕES	  e	  INFORMAÇÕES:	  
Gestão	  de	  Serviços	  Académicos	  –	  Estudos	  Avançados	  e	  Formação	  	  
Tel:	  226196243/02	  
Email:	  formacao.avancada@porto.ucp.pt	  
http://www.porto.ucp.pt/pt/central-‐oferta-‐formativa/formacao-‐continua-‐para-‐professores-‐teologia	  
http://www.teologia.porto.ucp.pt/pt/formacao-‐continua-‐teologia	  
	  
	  


